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TRANSVILL SRL es una empresa especializada en el transporte de carga diversa a nivel nacional e 
internacional, comprometida con ofrecer un servicio seguro, eficiente y responsable. 
Reconocemos que la calidad, la seguridad, la protección ambiental y la salud de nuestros 
trabajadores son elementos esenciales para la sostenibilidad y éxito de nuestras operaciones. 
Por ello hemos desarrollado la presente política integrada de gestión, en la cual nos 
comprometemos a:  

● Satisfacer las necesidades y expectativas de todos nuestros clientes, cumpliendo 
estrictamente con sus requisitos. 

● Garantizar la seguridad y salud de nuestros colaboradores y demás partes interesadas, 
mediante la prevención de las lesiones, dolencias, enfermedades e identificación y reporte 
de incidentes y accidentes, para tomar acción y eliminar los peligros y reducir los riesgos en 
todas nuestras operaciones.  

● Proteger el medio ambiente, minimizando los impactos ambientales de nuestras 
actividades, a través de una gestión responsable de los recursos y la implementación de 
prácticas sostenibles. 

● Cumplir con las normativas y requisitos legales aplicables a nuestra actividad en todos los 
países donde operamos, así como con otros compromisos voluntarios adoptados por la 
empresa. 

● Promover la mejora continua de nuestros sistemas de gestión, buscando la optimización de 
recursos, la reducción de riesgos y la satisfacción de nuestras partes interesadas. 

● Fomentar un ambiente de trabajo seguro y saludable, garantizando que los trabajadores y 
sus representantes son consultados y participan activamente en todos los elementos del 
sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 

● Implementar procesos de formación y sensibilización para nuestros colaboradores, 
fortaleciendo su competencia en temas de calidad, medio ambiente y seguridad salud 
ocupacional. 

● Evaluar periódicamente nuestro desempeño en calidad, seguridad, salud y medio ambiente, 
utilizando los resultados para tomar decisiones informadas que impulsen nuestro 
crecimiento y mejora continua. 

● Mantener la compatibilidad del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SGSST) con los demás sistemas de gestión ya implementados en la organización, 
asegurando su articulación efectiva, la coherencia de los procesos y el cumplimiento 
conjunto de los objetivos del Sistema de Gestión Integrado. 
 

Empresa de transportes TRANSVILL SRL se empeña por ofrecer un servicio de excelencia, razón por la 
cual nos comprometemos a dar cumplimiento a la presente Política.  
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